
福井県と連携協定を締結した人材紹介会社をご紹介します

採用までの流れ

FUKUI外国人材雇用サポートデスクへ問い合わせ

サポートデスクがお申込企業の求人情報等をヒアリングし連携
協定を締結した人材紹介会社へ提供

人材の募集から採用に至るまでのサポート内容等を人材紹介会
社からサポートデスクを通じてお申込企業へ提案

お申込企業が「どの人材紹介会社を利用するか」を決定

求人内容をすり合わせし、お申込企業と人材紹介会社が直接契約

人材のご紹介から面接、採用へ
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高度外国人材等の
採用に関する相談

福 井 県 連携協定

求人・企業情報提供

直 接 契 約

人材紹介（派遣）
会社の情報提供

〇優秀な人材の採用が困難な中、高度外国人材等を採用したい
〇中長期的な海外展開を考えているため、高度外国人材等を採用したい
〇現在の海外事業を成長させるために、高度外国人材等を採用したい

福井県が、協定を締結している高度外国人材等の紹介（派遣）の実績が
豊富な人材紹介・派遣会社と連携し、御社のニーズに沿った最適な人材
とのマッチングを支援します！

協定を締結
している
人材会社の
一覧につい
ては、裏面
をご覧くだ
さい

サポート内容提案

※高度外国人材等とは？
・主に専門的・技術的分野に従事する者や

特定技能外国人などを指します。
・技能実習生は該当しません。



福井県産業労働部労働政策課・FUKUI外国人材雇用サポートデスク
福井市西木田２丁目８－１ （福井県人材確保支援センター内）
TEL： 0776-32-4560（直通） FAX：0776-32-4555
E-mail：fukuiken@jinzai-kakuho.com

お問い合わせ先

高度外国人受け入れに関する連携協定 締結企業一覧

※掲載内容については、あくまで目安となります。本条件での
ご案内を保証するものではありませんのでご了承ください。
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企業の特徴

・海外進出企業に対し

即戦力となる人材を紹

介

・日本各地に募集拠点

を持ち、社内に外国人

コンサルタントを配置

して積極的にキャリア

層の外国人材の登録を

受付

・各国現地では日本で

働きたいと願う現地人

材の相談も広く受付

・ミャンマー最大手の

日系企業向け人材紹介

会社

・ミャンマー最難関の

日本語学校を経営し、

大卒で1年間日本語教育

をしたエンジニア、実

習生を紹介

・ベトナム、インドネ

シア等に現地法人があ

り、企業の海外進出支

援を計画から進出後の

サポートまでワンス

トップで実施

・外国人材を初めて採

用する企業へのアドバ

イスも充実

・国内・海外グループ

約50社で人材ソリュー

ションを展開

・海外業務人材の就労

支援・日本国内の外国

人材の就労支援につい

て20年以上の実績あり

・東京、名古屋、大阪

と拠点を展開。

・高度人材は現地の新

卒理系大学4年生を対象

に定例面接会を開催、

　日本語教育を施して

日本招聘。・派遣対応

も承っております。

・ワーカー・単純作業

職種の人材についても

特定技能にて対応可

能。

・国内19拠点を有する

エージェント

・金沢市に北陸支社を構

え、福井県内での紹介実

績も豊富

・海外事業会社である

RGF(Recruit Global

Family)は、弊社の創業以

来60年以上に渡り、日本

で培ってきた ノウハウ、

ネットワークを基盤に、

国境を超えアジアを中心

に対応可能。

アメリカ、カナダ、メキシ

コ、ブラジル、ロシア、中

国、香港、韓国、台湾、シン

ガポール、ベトナム(*)、イン

ドネシア、タイ(*)、ミャン

マー（*）、フィリピン(*)、イ

ンド(***)、アラブ首長国連

邦、オーストラリア（**）、

ニュージーランド、

*)同国在住・同国国籍保持の

場合は取扱不可

**)西・南オーストラリア州と

首都特別地域は取扱不可

***)一部職種  の求人は紹介不

可

採用コスト 年収の35％ 60万円／人 年収の40％ 年収の35％ 年収の35％ 理論年収の35％

紹介可能

国・地域

中国、台湾、ベトナ

ム、インドネシア、タ

イ、インド、フィリピ

ン

ミャンマー 中国、台湾、シンガ

ポール、ベトナム、イ

ンドネシア、タイ

アメリカ、カナダ、中

国、香港、韓国、台湾

シンガポール、ベトナ

ム、インドネシア、タ

イ、マレーシア、イン

ド

中国、ベトナム、イン

ドネシア、タイ、ミャ

ンマー、インド

1か月以内の退職80％

3か月以内の退職50％

6ヵ月以内の退職10％

（参考情報）

技能実習生
取扱い無し 取り扱い有り 取扱い無し 取扱い無し 提携先を紹介 取扱い無し

退職時

返金規程
3か月以内の退職50％

1か月以内の退職80％

3か月以内の退職60％

1か月以内の退職80％

3か月以内の退職50％
3か月以内の退職50％

1か月以内の退職80％

3か月以内の退職50％

取扱い無し特定技能 取扱い無し 取り扱い有り 取扱い無し 取扱い無し 取扱い有り

mailto:fukuiken@jinzai-kakuho.com

